Comune di Sant’Agata li Battiati
Citta Metropolitana di Catania

N. 10 Reg. Delib.

oo o oo o DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO Art. 12 Legge Regionale n. 8!'2017 Prosecuzmne dell'utilizzazione per I'anno 2020 della
- Sig.ra -Anna Benincasa cat B —ex dlpendente del Consorzio di ripopolamento ittico
Golfo di Catania.

_L’anno DUEMILADICIANNOVE, il giomo _NREUTA  del mese di DrcSHBLL  alle ore
+ 0,50 _e seguenti, nella casa Comunale'si & riunita la Giunta Municipale.

All’appello risvltano:

1. Rubino Marco Nunzio - Sindaco  Pessio)s

_____2_ Mavilla Salvatore - - Assessore SSSUTE
3. Luca Roberto - Assessore  PeSSENTE
4. Rosano Salvatore - Assessore  PERESSMIE
5. Pulvirenti Mario - Assessore  PRIREWIE

Partecipail Segretario Generale Dott.ssa Lucia Marano.

Presiede il Dott. Marco Nunzio Rubino nella sua quahta d1 Sindaco il quale, constatato che il numero dei

PTCSCIltl elegale d10h1ara aperta la seduta U



La Giunta Municipale

Vista la proposta di deliberazione n. 51 in data 27/12/2019 del Settore 1° - Affari Generali -
concernente 1’oggetto, corredata dai pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile;

Ritenuto di poterla approvare per le motivazioni ivi contenute;

Con voti unanimi;

Delibera

B Approvare la proposta di deliberazione di cui in narrativa, allegata al presente atto per farne parte
integrante.

Indi
Ravvisata I'urgenza di provvedere in merito;
Con voti unanimi;

DELIBERA

dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

II Segretario Generale

BQE‘QM




Comune di Sant'Agata Li Battiati
Citta Metropolitana di Catania

OGGETTO: Art. 12 Legge  Regionale n. 8/2017. Prosecuzione dell’utilizzazione per 1’anno
2020 della sig.ra Anna Benincasa cat. B- ex dipendente del Consorzio dl ripopolamento ittico
Golfo di Catania :

IL CAPO SETTORE I~ AFF AR] GENERALI

Vista la legge Regionale n. 8/2017 avente ad oggetto “Disposizioni programmatiche e correttive
per I’anno 2017. Legge di stabilita regionale ;

Richiamato in particolare I’art. 12 ( Ricontrattualizzazione rapporti di lavoro a tempo determinato) |
che al comma 1 recita: “ 4l fine di tutelare la posizione giuridica dei soggetti in possesso dei |
requisiti di cui all’articolo 4, comma 6, del decrero legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito con |
modificazioni dalla legge 30 otfobre 2013, n. 125, che si trovino nella condizione di non utilizzo

da parte dell’ente assegnatario per mancata proroga dei contratti a tempo determinato,
{’Assessore regionale per le autonomie locali e la funzione pubblica, di concerto con 1’Assessore

regionale per la famiglia, le politiche sociali e il lavoro, dispone su istanza del lavoratore
interessato ['assegnazione ad altra amministrazione resasi disponibile, previo lenfativo di
conciliazione esperito tramite i Centri per ['impiego territorialmente competenti con
Damministrazione di provenienza, atto a viscontrare il persistere di condizioni sfavorevoli o meno

alla conferma dei rapporti di lavoro wnom prorogati e linclusione del lavoratore medesimo
nell‘elenco regionale di cui all’articolo 30, comma 1, della legge regionale del 28 gennaio 2014,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni.” -

Richiamato I’avviso pubblicato sul sito del Dipartimento Autonomie Locali in data 18/01/2018
avente ad oggetto “ Preseniazione istanze ex art. 12 LR. nr. 8/2017” con il quale viene
comumnicato che :” i soggetti in possesso dei requisiti di cui all’art. 4 , co 6, del D.L. 31/08/2013
convertito con modificazioni dalla Legge nr. 125/2013, in posizione di non utilizzo da parte
dell’ente assegnatario possono inoltrare richiesta al Dipartimento Autonomie Locali finalizzata
all’assegnazione ad altro Ente ai sensi dell’art 12 L.R. 8/2017.” :

Vista 1’istanza ns. prot. n. 20234 del 27.11.2018 presentata dalla Sig.ra Anna Benincasa nata a
Catania 11 12/07/1958, residente in San Giovanni La Punta (CT) in via Balatelle n. 5, con la quale
chiede , ai sensi della succitata norma regionale , la ricontrattualizzazione presso il Comune di
Sant’ Agata li Battiati;

Vista la nostra deliberazione G.M. n. 42 del 16.05.19 con cui ai sensi dell” Art. 12 Legge



Regionale n. 8/2017 si disponeva la ricontrattualizzazione del rapporto di lavoro a tempo
determinato della sigra Anna Benincasa cat. B~ nata a Catania il 12/07/1958 residente in San
Giovanni La Punta (CT) in via Balatelle n. 5, ex dipendente del Consorzio di ripopolamento ittico
Golfo di Catania, a seguito del D.A. nr. 181 del 13.05.2019 avente ad oggetto I’assegnazione della
somma di € 12.301,00 in favore del Comune di Sant’ Agata li Battiati per il periodo 20/05/19-
31/12/2019;

Dato atto che la ricontrattualizzazione & avvenuta solo a seguito di verbale della Commissione
provinciale di conciliazione di Catania rep. 49/19/V del 21/03/2019 in cui si attesta la mancata
conciliazione tra la sig.ra Anna Benincasa e il Consorzio di ripopolamento ittico Golfo di Catania;;

Dato atto che nel precedente contratto di lavoro di diritto privato a tempo determinato tra la sigra
Anna Benincasa ¢ il Consorzio di ripopolamento ittico Golfo di Catania, si attestava che le
mansioni assegnate alla sigra Benincasa fossero quelle di “Istruttore amministrativo addetto ai
servizi informatici”e che a seguito della ricontrattualizzazione presso questo ente la stessa ¢ stata
ascritta alla categoria B del vigente CCNL dei dipendenti degli enti locali;

Vista la richiesta ns prot. n. 19167 del 04.11.2019 con cui la sig.ra Anna Benincasa, chiede alla
Amministrazione regionale di farsi carico dell’onere economico rinnovando la copertura finanziaria
e assegnando al Comune di Sant’Agata 1i Battiati la somma necessaria alla ricontrattualizzazione
della medesima per il periodo successivo al 31.12.19;

Viste le nostre deliberazioni G.M. n. 119/18 e n 82 del 30.09.19 aventi ad oggetto rispettivamente
1’approvazione e la modifica del Piano di fabbisogno di personale per il triennio 2019-2021 e dato
atto che la ricontrattualizzazione di un soggetto di cat. B con oneri interamente a carico
dell’ Amministrazione Regionale ¢ stata prevista nel Piano triennale per 1’anno 2020, '

Vista la nota prot. n. 19429 del 06.11.19 con cui il Sindaco del comune di Sant’Agata li Battiati
esprime la disponibilita dell’ Amministrazione alla prosecuzione della ricontrattualizzazione del
rapporto di lavoro a tempo determinato della sig.ra Anna Benincasa per 1’anno 2020, con oneri a
carico dell’Amministrazione regionale, richiedendo altresi che 1’Amministrazione regionale
provveda all’assegnazione delle somme in favore del comune di Sant’Agata 1i Battiati;

Vista la nota prot. n. 18186/12 di riscontro da parte dell’Assessorato delle Autonomie Locali e
della Funzione Pubblica;

Vista la L.R. n. 26 del 14 12.19 pubblicata nella GURS n. 50 del 20.12.19 “Norme di superamento
del precariato™;

Visto il comunicato prot. n. 19423 del 20.12.19 con cui it Dirigente Generale dell’ Assessorato
delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica comunica che la Commissione per la stabilita
finanziaria degli enti locali presso il Dipartimento degli Affari interni e territoriali del Ministero
dell’Interno con nota del 18 dicembre 2019 ha comunicato I”approvazione a tempo determinato dei
contrattisti ed ex L.SU-LPU fino al 31.12.20, nei limiti dei finanziamenti concessi dalla Regione;

Ritenuto di procedere alla proroga della sig.ra Anna Benincasa cat. B- ex dipendente del Consorzio
di ripopolamento ittico Golfo di Catania;

Visto il d. Igs n. 267/2000;



Vista L. R. n. 48 dell'11/12/1991;
Vista L. R. n. 30/2000 e successive modifiche ed integrazioni;
Visto lo Statufo Comunale;

Visti 1 vigenti CCNL dei dipendenti degli Enti locali;

PROPONE

Procedere alla proroga — per I’anno 2020 - del rapporto con la sig.ra Anna Benincasa nata a
Catania il 12.07.1958 e residente in San Giovanni La Punta (CT) in via Balatelle n. 5, cat. B- ex
dipendente del Consorzio di ripopolamento ittico Golfo di Catania, com omeri a carico
dell’ Amministrazione regionale, e chiedete che I’Amministrazione regionale provveda
all’assegnazione delle somma di € 18.668,24 in favore del comune di Sant’Agata 1i Battiati, cosi
come da prospetto dell’Ufficio di ragioneria prot. n. 5173/19 che si ailega alla presente;

Dare mandato al Capo Settore Affari Generali di predisporre tutti gli atti propedeutici e necessari
‘vl compresa la trasmissione della presente deliberazione alla Regione Sicilia — Dipartimente autonomie
Locali, alle Q00.SS. ed alle R.8.U., ai sensi delle vigenti disposizioni normative in materia;

Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, data 1'urgenza di provvedere in
merito

Sant’ Agata li Battiati 1i ..o % -AL- JOAP



Comune di Sant'Agata Li Battiati
Citta Metropolitana di Catania
SETTORE SERVIZI FINANZIART

. VOCISTIPENDIALl ANNUALI PER N.1 DIPENDENTE CATEGORIA B1 |
A 24 ORE SETTIMANALI - '

Stipendio ta bellare 12.023,40
fndennita comparto ; B 314,52
Elemento perequativjo 216,00-
137 mensilita | : 975,74
Onerl Ente | ' 5.138,58
Totale | | . 18.668,24

11 Responsabile del. izic Finapzigyio



Proposta di deliberazione G.M. del Settore 1° n. 5‘{ del Z ‘Z—XZ - ZD/ P

Ai sensi dell’art. 53 della L. 8.6.90, n. 142 recepito dalla L.R. 11.12.1991, n. 48 e successive modifiche
ed integrazioni si esprime parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnica della deliberazione
proposta.

Addi, 2F-A2-lof P "\

IL RESPON DEL SERVIZIO

- Ai sensi dell’art. 53 della L. 8.6.1990, n. 142, recepito dalla L.R. 11 Dicembre 1991, n. 48 e successive

modificazioni ed integrazioni, si.esprime parere % M in ordine alla regolarita
contabile della deliberazione proposta.

Si attesta inolire che & stato assunto impegno di spesan.

add, 2F-12.Zarp
- IL RAGIONIERE CAPO

f%g, j!i/é’o,fﬁ

La presente proposta di deliberazione & stata approvata dalla Giunta Municipale nella seduta
del R0.12-Zodf e viene allegata alla deliberazione n. Mo

IL SEG@I‘A’TIO GENERALE

\../'




Certificato di Pubblicazione

' Su attestazione del Messo Comunale si certifica che copia della presente’ deliberazione, ai sensi

“dellart. 11 della L.R. 3/12/1991, n° 44, & stata affissa all’ Albo Pretorio il giorno

e vi ¢ rimasta pubblicata per giorni 15 cohsecutivi. -

Sant’ Agata Li Battiati, li

Tl Messo Comunale - " _ | . | I Segrefario Generale




